
＊ 詳しい情報を知りたい場合や相談したい場合、求人事業所への紹介を希望する場合は、

　 ひとり親サポートセンター東部支所、中部支所、西部支所で相談紹介を行っております。お気軽にどうぞ。

＊ 労働時間によっては、各種社会保険に加入できない場合がありますのでご注意下さい。

＊ 求人案件によっては、 応募を締め切っている場合もありますのでご留意下さい。

ひとり親サポートセンター 東部支所

受付 求人番号 職種 年齢 勤務地 採用 基本給 賃金形態 他手当 就業時間 休憩 休日 雇用形態 資格・他

R5.11.14 トｰ２２７６ 医療事務
～59歳（位）
定年を上限

沼津市 1
157,410～

165,360
月給

通勤手当：実費（最高50,000円）
調整手当：2,500～3,000円
病院：8,550～9,180円
新技能手当：0～1,000円

8：30～17：00 60 週休二日制 常用

学歴：高卒以上
必要な免許・資格：メディカルクラーク（あれば尚可）
　　　　　　　　医療事務資格（あれば尚可）
必要な経験：医療事務経験（あれば尚可）
PCスキル：キーボードを見ながら入力ができる程度
・キャリアアップ制度による昇給あり

R5.11.14 トｰ２２７７
医療事務
（夜勤）

18～59歳（位）
法廷の規則によ

る
駿東郡清水町 1

1,090～
1,140

時間給
通勤手当：実費（最高50,000円）
夜間休日手当：100円

16：30～9：00 60 シフト制 パート

学歴：高卒以上
必要な免許・資格：メディカルクラーク（あれば尚可）
　　　　　　　　医療事務資格（あれば尚可）
　　　　　　　　普通自動車運転免許（あれば尚可）
必要な経験：医療事務経験（あれば尚可）
PCスキル：キーボードを見ながら入力ができる程度
・研修は平日昼間の時間帯に実施予定
・キャリアアップ制度による昇給あり

R5.11.14 トｰ２２７８ 医療事務
～59歳（位）
定年を上限

駿東郡清水町 3 990～1,040 時間給 通勤手当：実費（最高50,000円） 8：30～14：00 60 週休二日制 パート

学歴：高卒以上
必要な免許・資格：メディカルクラーク（あれば尚可）
　　　　　　　　医療事務資格（あれば尚可）
必要な経験：医療事務経験（あれば尚可）
PCスキル：キーボードを見ながら入力ができる程度
・扶養の範囲で働くことも可能

R5.11.14 トｰ２２７９ 医療事務
～59歳（位）
定年を上限

駿東郡清水町 3
162,360～

170,560
月給

通勤手当：実費（最高50,000円）
調整手当：2,500～3,000円
病院：13,300～14,280円

8：30～17：15 60 週休二日制 常用

学歴：高卒以上
必要な免許・資格：メディカルクラーク（あれば尚可）
　　　　　　　　医療事務資格（あれば尚可）
必要な経験：医療事務経験（あれば尚可）
PCスキル：キーボードを見ながら入力ができる程度

R5.11.30 ト－２２２０ 営業補助事務 不問 駿東郡清水町 2 1,100～ 時間給 通勤手当：規定（最高7,000円）
8：00～17：00
（応相談）

60 土・日・祝 パート
学歴：不問
普通自動車運転免許：必須
必要な経験：PC・officeソフト（エクセル・ワード）

R5.11.30 ト－２１６９ ふるさと納税担当 44歳以下 静岡県沼津市 2
209,748～

393,277
月給

通勤手当：なし
固定残業代：30,252～56,723円
固定残業に関する特記事項：時間外
手当は時間外労働の有無に関らず
固定残業代として支給し20時間を超
える時間外労働は追加で支給

（1）8：00～17：30
就業時間に関する特記
事項：（1）は標準時間
コアタイム9：00～10：00
フレキシブルタイム9：00
～22：00※1日の就業時
間は8時間必要

60
土・日・他
（週休二日制・毎
週）

常用

学歴：不問
必要な免許：普通自動車運転免許
必要な経験：PCスキル（不自由なくパソコン操作ができること、ワード・エクセル等
の基本的な操作ができる）
雇用期間の定め：なし
試用期間：あり（6ヶ月）

R5.11.30 ト－２１７０ ふるさと納税担当 44歳以下 静岡県沼津市 2
183,529～

209,748
月給

通勤手当：なし
固定残業代：26,471～30,252円
固定残業に関する特記事項：時間外
手当は時間外労働の有無に関らず
固定残業代として支給し20時間を超
える時間外労働は追加で支給

（1）8：00～17：30
就業時間に関する特記
事項：（1）は標準時間
コアタイム9：00～10：00
フレキシブルタイム9：00
～22：00※1日の就業時
間は8時間必要

60
土・日・他
（週休二日制・毎
週）

その他
（期間雇

用）

学歴：不問
必要な免許：普通自動車運転免許
必要な経験：PCスキル（不自由なくパソコン操作ができること、ワード・エクセル等
の基本的な操作ができる）
雇用期間の定め：あり（6ヶ月）
試用期間：あり（6ヶ月）

求人登録一覧



R5.11.30 ト－２１３９ 会計年度任用職員 不問 富士宮市 1 949～1,115 時間給
通勤手当：実費支給(上限あり）
75,000円。

10：15～17：15
11：15～17：15

60
土・日・祝・
週休二日制
毎週

パート

学歴：高卒以上。
必要な免許：普通自動車運転免許あれば尚可。
必要な経験：不問。
PCスキル：ワード・エクセル基本入力。
雇用期間の定め：あり(4ヵ月未満)
令和5年2月15日～令和5年3月31日。
契約更新の可能性：なし。

R5.11.30 ト－２１４４ 品質管理 35歳～45歳 沼津市 1
300,000～

400, 000
月給 通勤手当：会社規定による 8：00～17：00 60 土・日・祝 常用

学歴：高卒以上
必要な免許：不問。
必要な経験：品質管理業務経験がある方。
部下のマネジメント経験がある方。
雇用期間の定め：なし。
試用期間：あり(3ヵ月)。

R5.11.30 ト－１９７０ 医療事務(外来会計) 不問 伊豆の国市長岡 3
160,000～

160,000
月給 通勤手当：実費(最高25,000円まで)

変形労働時間制
(1ヵ月単位)
①8：00～17：00
②8：00～14：00
②土曜日(第2を除く)
※休憩なし

60

日・祝・その他
その他（第2土曜
日、公休2日、夏季
休暇、年末年始休
暇、創立記念日
5/15

契約
学歴：高卒以上。
必要な免許：不問。
必要な経験：パソコン基本操作。

R5.11.30 ト－１９７１ 医療事務(入院) 不問 伊豆の国市長岡 2
165,000～

165,000
月給 通勤手当：実費(最高25,000円まで)

変形労働時間制
(1ヵ月単位)
①8：00～16：30
②8：00～12：30

②土曜日(第2を除く)
※休憩なし

60

日・祝・その他
その他（第2土曜
日、夏季休暇、年末
年始休暇、創立記
念日5/15

契約
学歴：高卒以上。
必要な免許：不問。
必要な経験：パソコン基本操作。

R5.11.30 ト－１７６１
医療事務・受付・

歯科助手
59歳以下 沼津市 2

201,200～
231,200

月給 通勤手当：規定（毎月10000円まで）
変形労働時間制
9：00～19：30の間の
8時間程度

60

日・その他（週休二
日制）
カレンダー7により
月9日（2月は8日/
閏年は9日）

常用

学歴、免許、資格：不問。
必要な経験：基本的なパソコン操作（エクセル、ワード）。
車通勤可.
雇用期間：定めなし。
試用期間：3ヶ月/時給1200円。

R5.11.30 ト－１７６２ 医療事務
年齢制限あり
（59歳以下）

沼津市 2 1,200～1,300 時間給
通勤手当：規定（毎月10000円ま
で）。昇給、賞与：なし。

交代制（シフト）
9：00～19：30の間の
3時間以上
※週2日以上
労働日数について相談
可

60

日・その他（週休二
日制）
週2日以上で相談
可

パート

学歴、免許、資格：不問。経験：基本的なパソコン操作（エクセル、ワード）車通勤
可（駐車場自己負担1,000円/月）。
雇用期間：定めなし。試用期間：3ヶ月/試用期間中の労働条件：同条件。
※駐車場を利用する場合は、1000円控除します。
※休憩時間や加入保険等は就業時間/日数により変わります。

R5.11.30 ト－１５００ 事務員 不問 下田市 2 7,600 日給 通勤手当定額最高20,000円まで。
8：30～17：30
交代制なし

60
土・日
週休2日制

常用

高卒以上。
パソコン操作（入力程度）。
普通自動車免許(AT限定可）。
通勤可（会社斡旋駐車場2,000円/月）。
雇用期間：定めなし。
試用期間：1～3ヶ月/条件変更なし。

R5.12.31 ト－２２２４ 物流事務スタッフ 不問 沼津市 若干名
213,000～

260,000
月給

通勤手当：規定
家族手当・資格手当・時間外手当

8：15～17：45 75

土・日・祝（会社カレ
ンダーによる、
月に1～2回程度
土曜出勤あり）

常用

学歴・免許・資格：不問
必要な経験：PC基本操作（主にExcel）、お客様窓口対応・物流に携わる事務経
験、
倉庫管理システム使用経験がある方優遇。
入社祝金10万円（3ヶ月勤務後）規定あり
各種研修制度あり



R6.1.4 トー２３２０ （派）内勤営業 不問 沼津市 1 1,150～1，300 時間給 通勤手当：実費（2,500０円まで）

9：00～18：00の間の6時
間程度（週4日程度、労
働日数いついて相談
可）

60 土・日・祝 常用

学歴：高卒以上
必要な免許・資格：普通自働や運転免許（あれば尚可）
必要な経験：営業または、求人業界いずれかの経験必須
基礎的なPC操作（ビジネスメールやエクセル操作など）
＊労働条件により、加入保険・有休休暇付与日数が異なります。

R6.1.4 トー２３２１ （派）内勤営業 不問 沼津市 1
1,150～1,300

時間給 通勤手当：実費（25,000円まで） 9：00～18：00 60

土・日・祝
就業先カレンダー
による。土日祝日休
み（完全週休2日
制）

常用

学歴：高卒以上
必要な免許・資格：普通自動車運転免許（あれば尚可）
必要な経験：営業または、求人業界いずれかの経験必須
基本的なPC操作（ビジネスメールやエクセル操作など）

R6.1.31 ト－２２２５ 調剤事務
～60歳（位）
定年のため

静岡県下各店舗 40 984～ 時間給 通勤手当：規定（最高100,000円）
ウエルシア薬局各調剤
実施店舗の営業時間内
（1日最大8時間）

60 応相談 パート
学歴：不問
調剤事務経験者優遇
パソコンを使っての業務経験のある方

R6.1.31 ト－１９５４
病院外来窓口受付

・事務
不問 伊豆の国市 1 1,100～1,100 時間給

通勤手当：規定(上限12,827/月ま
で)。

月～金8：00～16：30
(実働7.5H)
土8：00～12：30
（実働4H）
月～金、土(第二土曜の
み)

60

日・祝日・
その他(年末年始)
※土(第二土曜の
み)

派遣(登録)

学歴：不問。
必要な免許：不問。
必要な経験：要基本的なPC操作。
接客業務経験があれば尚可。
雇用期間の定め：あり(期間6ヵ月)。
契約更新の可能性：あり(条件あり)。
試用期間：なし。

R6.1.31 ト－１８７９ 生産管理事務 不問 富士宮市杉田 1 1,150～1,150 時間給
通勤手当：実費(15円/1㎞)。 交代制：なし。

8：00～17：00
60 土・日・その他 派遣(登録)

学歴：不問。
必要な資格、経験：不問。
雇用期間の定め：あり(期間2ヵ月)
契約更新の可能性：あり(原則更新)。
試用期間：あり(2ヵ月)。

R6.1.31 ト－１８９３ 総務事務 不問 富士市厚原 2 1,250～1,250 時間給 通勤手当：規定(最高13000円/月)。 8：00～17：00 60

土・日・祝
GW・年末年始・夏
季
※祝日は会社カレ
ンダーによる

常用

学歴：不問。必要な免許・資格：不問。
必要な経験：エクセル・ワードの基本操作。
雇用期間の定め：あり(期間2～3ヵ月)。
契約更新の可能性：あり(原則更新)。
試用期間：なし。


