
＊ 詳しい情報を知りたい場合や相談したい場合、求人事業所への紹介を希望する場合は、

＊ 労働時間によっては、各種社会保険に加入できない場合がありますのでご注意下さい。

受付 求人番号 職種 年齢 勤務地 採用 基本給 賃金形態 他手当 就業時間 休憩 休日 雇用形態　 資格・他

R5.11.1 セ－４５６７ 営業
～59歳（位）

60歳定年の為

焼津市
清水区
磐田市
富士市
三島市

2
200,000～

350,000
月給

通勤手当：規定（最高32,000円）
昇給：あり（3,000円～）
賞与：あり（年2回/計2.80月分）
時間外手当：40,000～100,000円
時間外手当は、時間外労働の有無にか
かわらず固定残業代として支給し、25時
間～36時間を超える時間外労働は追加
して支給する。
その他の手当として、住宅手当・家族手
当があります。

8：00～17：00 70
土・日・祝日
（週休二日制）

常用

学歴：不問
必要な経験：不問
普通自動車運転免許・準中型免許推奨：必須（AT限定不可）
雇用期間の定め：なし
試用期間：あり（1ケ月）
労働条件変更：あり（1ケ月間は日額）
休日は会社カレンダーによる
福利厚生：制服貸与、年1回健康診断（会社負担）
配属先は本人と相談の上決定します。
転勤については本人の意思、希望を尊重します。
退職金制度あり。

R5.11.30 セ－３６５１
企業福利厚生

プランナー

64歳以下
定年年齢を

上限
浜松市中区 5

180,000～
200,000

月給
通勤手当規定最高35,000円まで。
賞与あり。

9：00～17：00 60
土・日・祝・その他
（夏期・年末年始・GW・
半日休暇有）

常用

学歴：高卒以上。
普通自動車免許(AT限定可）。
車通勤可。
雇用期間：定めなし。
入社3ヵ月から年次有給休暇の付与あり。
未経験者多数。
子育て中の方にとって、働きやすい環境。

R5.12.31 セ－４５３３
住宅給湯設備の総合

職

～40歳以下
長期勤続による

キャリア形成のた
め

掛川市 2
184,000～

220,000
月給 通勤手当：規定（上3,000円） 9時00分〜18時00分 60

日、祝
会社カレンダーに準ず
る

常用
学歴：高卒以上
普通自動車運転免許：必須

R6.1.24 セ－４６９０ 営業 不問 浜松市中央区 9
121,155～

上限なし（成果に
応じた報酬）

月給
通勤手当：なし
入社から3カ月間は月20万円の固定給
あり

9：00～16：15
＊週1回の朝礼参加で
出社、他スケジュールは
各自、ただし、入社1カ月
目は研修のため、月～
金ほぼ毎日出社を想定

60

土・日・祝・その他
12月31日～1月3日
年末年始休暇

契約

学歴：不問
必要な資格・免許：特になし・入社後取得頂きます
必要な経験：接客業など人と接する経験があると望ましい

R6.1.31 セー４５６５ ご案内スタッフ 不問

富士市
静岡市駿河区

浜松市
袋井市

2
9,000～

9,000
日給

学歴：不問
通勤手当：実費（上限なし）

9：00～18：00 60 土・日 契約 普通自動車運転免許：必須（AT限定可）

R6.1.31 セー４５６６ ご案内スタッフ 不問

富士市
静岡市駿河区

浜松市
袋井市

2
1,060～

1,060
時間給

学歴：不問
通勤手当：実費（上限なし）

9：00～18：00 60 土・日 パート 普通自動車運転免許：必須（AT限定可）

R6.1.31 セ－３８５３
商工会議所共済・

福祉制度推進
スタッフ

64歳以下
定年年齢を

上限
浜松市中区 5

180,000～
240,000

月給
通勤手当実費最高30,000円まで。
業績給・募集手当。
昇給・賞与あり。

9：15～17：00 60
土・日・祝・その他（年末
年始・夏休暇）

常用

学歴：高卒以上。
経験・免許・資格不問。
普通自動車免許優遇。車通勤可。
入社後初めての月は研修期間となり、
就業時間：10：00～16：00(休憩60分）、
研修手当：月額110,000円＋通勤交通費。

求人登録一覧

　ひとり親サポートセンター東部支所、中部支所、西部支所で相談紹介を行っております。お気軽にどうぞ。

＊ 求人案件によっては、 応募を締め切っている場合もありますのでご留意下さい。

ひとり親サポートセンター 西部支所



R6.1.31 セ－３８５４
商工会議所共済・

福祉制度推進
スタッフ

64歳以下
定年年齢を

上限

掛川市
袋井市
磐田市

5
180,000～

240,000
月給

通勤手当実費最高30,000円まで。
業績給・募集手当。
昇給・賞与あり。

9：15～17：00 60
土・日・祝・その他（年末
年始・夏休暇）

常用

学歴：高卒以上。
経験・免許・資格不問。
普通自動車免許優遇。
車通勤可。
入社後初めての月は研修期間となり、
就業時間：10：00～16：00(休憩60分）、
研修手当：月額110,000円＋通勤交通費。

R6.1.31 セ－３７１６ 売場専門担当
65歳（位）
（省令1号）

県下該当
店舗

40
8,000～10,000

店舗により異な
る

日給

通勤手当定額最高50,000円まで。
アルバイト除く。
昇給は会社の業績による。
賞与あり。

09：00～20：00
1日8時間
交代制なし
時間外月平均10時間
（店舗により営業時間が
変わる）

60
（6時間
以上の
勤務）

週休2日制
（労働契約による）

常用

学歴：高卒以上。
各職種の職務経験必要。
車通勤可（無料駐車場あり）。
雇用期間：無期雇用。
週労働：5日程度。

R6.1.31 セ－３３６７
共済商品の
普及活動員

不問
就業場所は自宅近

くの担当エリア
15 1,200 時間給

通勤手当定額最高5,000円まで。
受付手数料手当（成果給）。
賞与あり。

①9：00～12：00
②13：00～16：00
又は8：00～20：00の間
の3時間
※みなし労働時間制（3
時間）

その他(月ごとに勤務表
を作成)
週1回以上の休み（月
21日勤務）

パート

学歴：不問。
自動車等を使用する場合は運転免許証。
マイカー使用可（手当支給あり）。
車通勤不可（組合事務所へ出勤の場合）。
雇用期間：H30.5.1～H30.10.31
契約更新の可能性あり（条件あり）
更新後は1年毎更新。
試用期間なし。
賞与は本人の実績により支給。
契約更新は本人勤務成績による。
6ヶ月経過後の年次有給休暇日数10日。
具体的な業務内容については説明会あり。


