
＊ 詳しい情報を知りたい場合や相談したい場合、求人事業所への紹介を希望する場合は、

　 ひとり親サポートセンター東部支所、中部支所、西部支所で相談紹介を行っております。お気軽にどうぞ。

＊ 労働時間によっては、各種社会保険に加入できない場合がありますのでご注意下さい。

＊ 求人案件によっては、 応募を締め切っている場合もありますのでご留意下さい。

ひとり親サポートセンター 中部支所

受付 求人番号 職種 年齢 勤務地 採用 基本給 賃金形態 他手当 就業時間 休憩 休日 雇用形態　 資格・他

R5.11.8 チ－４２１７ 専門児童指導員 不問 静岡県内 1
161,000～

243,200
月給

手当：資格、処遇改善、役職、子ども手
当、処遇改善3
通勤手当

変形労働時間制：１ヶ月
単位
（1）10時00分〜18時30
分
（2）8時30分〜17時00分
平日は１０時からの勤
務、土曜日と学校の休
暇中は
８時３０分からの勤務と
なります。

90

日・祝・その他
会社カレンダーにより
基本的には第１、第３
土曜日が休日
ＧＷ休暇、夏季休暇、
年末年始休暇あり

常用

学歴：大卒以上、専攻について
心理学に係る学部又は学科を卒業された方で資格をお持ちでない方
も応募については御相談ください
・理学療法士、臨床心理士、公認心理師：いずれかの資格を所持で可
・普通自動車運転免許：必須（ＡＴ限定可）

R5.11.8 チ－４２１８ 専門児童指導員 不問 静岡県内 1 1,000～1,200 時給 通勤手当

変形労働時間制：１ヶ月
単位
（1）11時00分〜18時30
分　平日
（2）9時00分〜16時30分
土曜、学校の休み
（3）10時00分〜17時00
分　（１）以外の平日

90

日・祝・その他
会社カレンダーにより
基本的には第１、第３
土曜日が休日
ＧＷ休暇、夏季休暇、
年末年始休暇あり

パート

学歴：大卒以上、専攻について
心理学に係る学部又は学科を卒業された方で資格をお持ちでない方
も応募については御相談ください
・理学療法士、臨床心理士、公認心理師：いずれかの資格を所持で可
・普通自動車運転免許：必須（ＡＴ限定可）

R5.11.8 チ－４２１９ 児童指導員 不問 静岡県内 2
161,000～

243,200
月給

手当：資格、処遇改善、役職、子ども手
当、処遇改善3
通勤手当

変形労働時間制：１ヶ月
単位
（1）10時00分〜18時30
分
（2）8時30分〜17時00分
平日は１０時からの勤
務、土曜日と学校の休
暇中は
８時３０分からの勤務と
なります。

90

日・祝・その他
会社カレンダーにより
基本的には第１、第３
土曜日が休日
ＧＷ休暇、夏季休暇、
年末年始休暇あり

常用
・その他の専修・各種学校教員関係資格、社会福祉士：いずれかの資格を所持で
可
・普通自動車運転免許：必須（ＡＴ限定可）

R5.11.8 チ－４２２０ 児童指導員 不問 静岡県内 2 1,000～1,200 時給 通勤手当

変形労働時間制：１ヶ月
単位
（1）13時00分〜17時00
分　平日
（2）14時00分〜18時30
分　平日
（3）9時00分〜16時30分
　　　土曜日と学校の休
暇中、75分休憩

日・祝・その他
会社カレンダーにより
基本的には第１、第３
土曜日が休日
ＧＷ休暇、夏季休暇、
年末年始休暇あり

パート
・その他の専修・各種学校教員関係資格、社会福祉士：いずれかの資格を所持で
可
・普通自動車運転免許：必須（ＡＴ限定可）

R5.11.8 チ－４２２１ 保育士 不問 静岡県内 2
161,000～

243,200
月給

手当：資格、処遇改善、役職、子ども手
当、処遇改善3
通勤手当

（1）10時00分〜18時30
分
（2）8時30分〜17時00分
平日は１０時からの勤
務、土曜日と学校の休
暇中は
８時３０分からの勤務と
なります。

90

日・祝・その他
会社カレンダーにより
基本的には第１、第３
土曜日が休日
ＧＷ休暇、夏季休暇、
年末年始休暇あり

常用
・学歴：高卒以上
・保育士：必須
・普通自動車運転免許：必須（ＡＴ限定可

求人登録一覧



R5.11.8 チ－４２２２ 保育士 不問 静岡県内 2 1,000～1,200 時給 通勤手当

※施設により異なる
　勤務の曜日はご相談
に応じます
（１）13時00分〜17時00
分　平日
（２）14時00分〜18時30
分　平日
（３）9時00分〜16時30分
　　　土曜日と学校の休
暇中の勤務時間（休憩７
５分）

90

日・祝・その他
会社カレンダーにより
基本的には第１、第３
土曜日が休日
ＧＷ休暇、夏季休暇、
年末年始休暇あり

パート
・学歴：高卒以上
・保育士：必須
・普通自動車運転免許：必須（ＡＴ限定可

R5.11.8 チ－４２２３
保育士

（事業所内保育園）
不問 島田市 2

170,000～
240,000

月給
手当：資格、処遇改善1、処遇改善2、他
通勤手当

変形労働時間制：１ヶ月
単位
（1）8時00分〜17時00分
（2）9時00分〜18時00分
（3）8時30分〜17時30分

60
日・祝・他
会社カレンダーによる

常用
・学歴：高卒以上
・保育士：必須
・普通自動車運転免許：必須（ＡＴ限定可

R5.11.8 チ－４２２４
保育士

（事業所内保育園）
不問 島田市 2 1,200～1,500 時給 通勤手当

（１）8時00分〜14時00分
（２）8時30分〜13時15分
（３）12時00分〜18時00
分
（４）12時00分～16時45
分
＊勤務時間（１）～（４）
のいずれか又は応相談
休憩は６時間以上で６０
分

60
日・祝・他
会社カレンダーによる

パート
・学歴：高卒以上
・保育士：必須
・普通自動車運転免許：必須（ＡＴ限定可

R5.11.30 チ－３９７６ 介護支援専門員 不問 静岡市葵区 1
1,320～

1,400
時間給

通勤手当：実費（日額1,280円まで）。
昇給：あり（20円～20円）。
賞与：あり（年2回、計1.20月分）。
経験年数加算あり（1年経過ごとに20
円。最大80円まで）

①8：30～17：30
又は8：30～17：30の間
の5時間以上
※週3日から5日勤務（相
談可）

60
土・日・祝
年末年始

パート

学歴：不問。
必要な免許：介護支援専門員（ケアマネージャー）必須。
普通自動車運転免許　あれば尚可。
必要な経験：不問。
雇用期間の定め：あり（年度末更新）。
契約更新の可能性：あり（条件あり）。

R5.12.5 チ－４２３４ 看護助手
18歳～59歳
法令の規定
定年を上限

静岡市葵区 2
136,800～

136,800
月給

通勤手当：実費（最高50,000円）
調整手当：6,400円
看護調整手当：3,000円～12,500円

（1）08：30～17：00
（2）16：30～01：00
（3）00：30～09：00
（4）16：30～09：00

60
（4）150分

シフト制
4週8休

常用 学歴：不問

R5.12.21 チ－４２３７ 正保育士
18歳～59歳（位）
（法令の規定定年

を上限）
静岡市葵区 1

156,700円～
310,000円

月給 通勤手当：実費（最高50,000円まで）
（１）8：30～17：00
（２）16：30～9：00 45

日・祝
その他（第1・3・5土曜
日）
リフレッシュ休暇
年末年始、他

常用

学歴：不問
必要な免許・資格：保育士　必須
技術手当：11,400円～17,400円
当直手当：5,400円

R5.12.31 チ－４１６７
正・准看護士
（日勤常勤）

～59歳（位）
定年を上限

静岡市清水区 3
170,000～

260,000
月給

通勤手当：実費（上限50,000円）
職務手当：10,000～30,000円
その他手当：17,000円
病棟手当：2,000円

8：30～17：30 60
ローテーションに
よる

常用
学歴：高卒以上
看護師・准看護士　いずれかの資格所持で可

R5.12.31 チ－４０８１
フィットネス施設

接客スタッフ
～59歳（位）
定年を上限

静岡市葵区 1
209,200～

209,200
月給 通勤手当：実費（上限10,000円）

9：00～19：00
※上記の間の8時間程
度

60
日・祝・他ローテーショ
ン
年末年始・夏季

常用 試用期間あり：月給199,800円

R5.12.31 チ－４０９７
相談員

（事務業務含む）
不問 静岡市葵区

（1）1
（2）1

1,050～
1,050

時間給 通勤手当：実費（日額900円）
（1）9：00～17：00
（2）9：00～16：00

60
土・日・祝
※休日出勤の場合あり

パート
学歴：高卒以上
普通自動車運転免許（AT限定可）　必須
エクセル・ワード・Eメールが出来る方



R5.12.31 チ－３９９３
就労継続支援

B型支援員
～69歳(位)
定年を上限

静岡市駿河区 1
145,000～

200,000
月給

通勤手当：実費（最高10,000円まで）
その他の手当
皆勤手当：5,000円。
資格手当：10,000～30,000円。
(福祉の指定資格)

①8：30～17：30
②9：00～18：00
又は8：00～17：00

60

日・その他（月曜）
基本日・月休みの月8
～9日程度(1部シフト
制)
他部署(ヘルプ)での、
土日勤務可能な方は優
遇。

常用

学歴：不問。
必要な免許：普通自動車運転免許あれば尚可。
必要な経験：イラストレーター・フォトショップ
チラシ作成など、デザインの経験あれば尚可。
雇用期間の定め：なし。
試用期間あり（3～6ヶ月）

R5.12.31 チ－３９９４
就労継続支援

B型支援員
不問 静岡市駿河区 1

1,000～
1,000

時間給 通勤手当：実費（日額500円まで） 8：30～17：30 60 日・その他（月曜） パート

学歴：不問。
必要な免許：普通自動車運転免許あれば尚可。
必要な経験：イラストレーター・フォトショップ
チラシ作成など、デザインの経験あれば尚可。
雇用期間の定め：あり(6ヵ月)
契約更新の可能性：条件あり。
試用期間あり（3～6ヶ月）

R5.12.31 チ－３５９７
正看護師
准看護師

～59歳 藤枝市 1
156,660～

265,010
月給 通勤手当：実費（最高50,000円まで）

①8：30～12：30
②14：45～18：30
※①と②の勤務

135

日・祝・その他（木）
土曜日は午後休
夏季休暇4日
年末年始休暇4日

常用

学歴：高卒以上。
必要な免許：看護師、准看護師　必須
（いずれかの資格所持で可）。
必要な経験：不問。
雇用期間の定め：なし。
試用期間：あり（3ヵ月）。

R5.12.31 チ－３５９８
正看護師
准看護師

不問 藤枝市 1
1,430～

1,430
時間給 通勤手当：実費（最高50,000円まで）

①8：30～12：30
※月・火・水・金・土曜日

0

日・祝・その他（木）
土曜日は午後休
夏季休暇4日
年末年始休暇4日

パート

学歴：高卒以上。
必要な免許：看護師、准看護師　必須
（いずれかの資格所持で可）。
必要な経験：不問。
雇用期間の定め：なし。
試用期間：あり（3ヵ月）。

R5.12.31 チ－３５９９
正看護師
准看護師

不問 藤枝市 1
1,430～

1,430
時間給 通勤手当：実費（最高50,000円まで）

①14：45～18：30
※月・火・水・金・
勤務（週4日程度）

0

日・祝・その他（木）
土曜日は午後休
夏季休暇4日
年末年始休暇4日

パート

学歴：高卒以上。
必要な免許：看護師、准看護師　必須
（いずれかの資格所持で可）。
必要な経験：不問。
雇用期間の定め：なし。
試用期間：あり（3ヵ月）。

R5.12.31 チ－２９７５
就労支援A型の

支援員
不問 静岡市駿河区 1

950～
1,300

時間給 通勤手当実費最高10,000円まで。
09：00～18：00の間の4
時間以上

6Hを超え
る場合は

60
火・その他1日 パート

学歴：不問。
必要な免許：不問。
必要な経験：不問。
雇用期間：12ヶ月。
契約更新の可能性あり（条件あり）。

R5.12.31 チ－２８０３ 看護師 不問 静岡市駿河区 1 1,300～ 時間給 通勤手当定額最高10,000まで。
①08：30～12：30
②14：00～18：00
③08：30～18：00

③120 火・日・祝 パート

学歴：高卒以上。
必要な免許：看護師又は准看護師。
車通勤不可。
試用期間なし。

R5.12.31 チ－１４２７ 正・准看護師 不問 静岡市葵区 1
185,000～

210,000
月給

通勤手当実費最高20,000円まで。
昇給・賞与有り。
資格手当。特別手当。皆勤手当。

8：15～18：30
8：15～12：15
②水・土(休憩なし）

135
日・祝・その他　(夏季・
年末年始)

常用

学歴：看護専門学校卒以上。
正・准看護師免許。看護実務経験者優遇。
車通勤可。
試用期間：2ヶ月/労働条件変更なし。
水・土は午後休み。
退職金制度あり（勤続3年以上）。
応募書類：面接時に持参。
6ヶ月経過後の年次有給休暇日数10日。

R5.12.31 チ－１４３０ 訪問看護師 不問 静岡市葵区 2
260,000～

310,000
月給 通勤手当実費最高20,000円まで。

8：30～17：30
時間外月平均1時間

60
土・日・祝
（交替で待機及び緊急
時出勤有り）

常用

学歴：高卒以上。
看護師免許。
経験者優遇。
普通自動車免許(AT限定可）。
試用期間：2ヶ月.



R6.1.31 チー４２７３ 学校看護師 不問 葵区 複数 1,800 時間給 通勤手当：実費（80,000円）

8：30～15：00
短時間勤務も可能、要
相談

30 土・日・祝 パート
学歴：不問
年令：不問
必要な免許・資格：看護師資格

R6.1.31 チ－４１３４ 看護師
18～59歳（位）

定年を上限
法令の規定

静岡市葵区 2
225,000～

275,000
月給

通勤手当：実費（上限なし）
夜勤手当（平均）：75,500円
土日祝手当（平均）：4,000円
資格手当：10,000円

（1）09：00～17：30
（2）17：00～09：30
＊1カ月単位のシフト制

60 週休二日制 常用 学歴：専門卒以上

R6.1.31 チ－４１３５ 看護師
～59歳（位）
定年を上限

静岡市葵区 4 1,700 時間給 通勤手当：実費（上限なし） 9：00～15：00 60 週休二日制 パート 学歴：専門卒以上

R6.1.31 チ－４１３６ 准看護士
18～59歳（位）

定年を上限
法令の規定

静岡市葵区 2
210,000～

255,000
月給

通勤手当：実費（上限なし）
夜勤手当（平均）：75,500円
土日祝手当（平均）：4,000円
資格手当：8,000円

（1）09：00～17：30
（2）17：00～09：30
＊1カ月単位のシフト制

60 週休二日制 常用 学歴：専門卒以上

R6.1.31 チ－４１３７ 准看護士
～59歳（位）
定年を上限

静岡市葵区 4 1,500 時間給 通勤手当：実費（上限なし） 9：00～15：00 60 週休二日制 パート 学歴：専門卒以上

R6.1.31 チ－４１３８ 訪問看護
～64歳（位）
定年を上限

藤枝市 3
147,000〜

168,500
月給

職種手当 103,000円〜103,000円
資格手当 30,000円〜30,000円
地域手当 12,000円〜12,000円
固定残業　40,000～40,000円、他あり
月収332,000円〜353,500円

9時00分〜18時00分 60 週休二日 常用
看護師：必須
普通自動車運転免許：必須（ＡＴ限定可）
昇給、賞与：有

R6.1.31 チ－４１３９ 訪問看護：短時間
～64歳（位）
定年を上限

藤枝市 3 88,200〜117,950 月給
職種手当 61,800円〜72,100円
資格手当 18,000円〜21,000円
地域手当 7,200円〜8,400円

9時00分〜18時00分
6，7，8時間

60
週休二日
週3日、4日勤務可

常用
学歴：不問
昇給：有

R6.1.31 チ－４１４０ 訪問看護
～64歳（位）
定年を上限

藤枝市 2 2,830〜2,830 時給

【土曜日・祝日】100円／時間
【日曜日】200円／時間
・別途「アセスメント報告手当」944円／1
枚
「報告書・計画書」の2枚を20分程度で作
成
※移動時間の時給は945円

9時00分〜18時00分
上記時間帯で2時間以
上

0 シフト制 パート

学歴：不問
介護福祉士10年以上：必須
普通自動車運転免許：必須（ＡＴ限定可）
昇給、賞与：有

R6.1.31 チ－４１４９
食品会社での

商品開発
不問 静岡市清水区 1

1,400～
1,500

時間給 通勤手当：なし 8：10～17：10 60
土・日
年末年始・夏季・GW

派遣
（登録）

学歴：不問

R6.1.31 チ－４０２４ 保育士 ～59歳 静岡市駿河区 2
190,000～

224,000
月給

通勤手当：実費上限なし。
7：30～19：00
※上記の間で8時間程
度
(時間帯は応相談)

60

土・日・祝
基本的には土・日の週
休二日制
希望者には日＋平日1
日の週休二日でも可

常用

学歴：不問。
必要な資格：保育士必須。
必要な経験：不問。
雇用期間の定め：なし。
試用期間：あり(6ヵ月)。

R6.1.31 チ－４０２５ 保育士 ～59歳 静岡市駿河区 2 1,050～1,250 時間給 通勤手当：実費上限なし。
7：30～19：00
※上記の間で3時間程
度

0 日・祝 パート

学歴：不問。
必要な資格：保育士必須。
必要な経験：不問。
雇用期間の定め：なし。
試用期間：あり(6ヵ月)。

R6.1.31 チ－４０２７ 保育士補助 ～59歳 静岡市駿河区 2 1,050～1,250 時間給 通勤手当：実費上限なし。
7：30～19：00
※上記の間で3時間程
度

0 日・祝 パート

学歴：不問。
必要な資格：保育士あれば尚可。
必要な経験：不問。
雇用期間の定め：なし。
試用期間：あり(6ヵ月)。



R6.1.31 チ－３９２３ 介護支援専門員 不問 静岡市清水区 1
1,320～

1,400
時間給

通勤手当：実費(日額1,280円まで)。
その他の手当：経験年数加算あり
(1年経過ごとに20円。最大80円まで)

①8：30～17：30
※1日5～7時間、
週3～5日で応相談

60
土・日・祝
年末年始

パート

学歴：不問
必要な免許：介護支援専門員(ケアマネージャー)必須。
普通自動車運転免許あれば尚可。
必要な経験：不問。
雇用期間の定め：あり(～年度末更新)。
契約更新の可能性：あり(条件あり)
試用期間：なし。
昇給：あり（20円～20円/時間)
賞与：あり(年2回、計1.20月分)
退職金制度：なし。

R6.1.31 チ－３６５５
介護専任職

葵区/駿河区/清水区
～59歳（位）

まで

葵区
駿河区
清水区
清水区
清水区

1
153,900～

235,300
月給

通勤手当：実費（上限なし）。
昇給：あり。賞与：あり（年2回、計4.10月
分）。
役割手当：16,000円。
処遇改手当：10,000円

①8：30～17：30 60 土・日・祝 常用

学歴：高卒以上。
必要な免許：介護支援専門員（ケアマネージャー）必須。
主任介護支援専門員の資格あれば尚可。
普通自動車運転免許　必須。
必要なな経験：不問。
雇用期間の定め：なし。
試用期間：あり（6ヵ月）。

R6.1.31 チ－３６５７ 介護支援専門員 不問 静岡市清水区 1
1,320～

1,400
時間給

通勤手当：実費（日額1,280円まで）。
昇給：あり（20円～20円）。
賞与：あり（年2回、計1.20月分）。
経験年数加算あり（1年経過ごとに20
円。最大80円まで）

①8：30～17：30
又は8：30～17：30
の間の5時間以上
※週3日から5日勤務
(相談可)

60
土・日・祝
年末年始

パート

学歴：不問。
必要な免許：介護支援専門員（ケアマネージャー）必須。
普通自動車運転免許　あれば尚可。
必要な経験：不問。
雇用期間の定め：あり（年度末更新）。
契約更新の可能性：あり（条件あり）。
試用期間：なし。

R6.1.31 チ－３６６３ 介護支援専門員 不問
静岡市駿河区

1
1,320～

1,400
時間給

通勤手当：実費（日額1,280円まで）。
昇給：あり（20円～20円）。
賞与：あり（年2回、計1.20月分）。
経験年数加算あり（1年経過ごとに20
円。最大80円まで）

①8：30～17：30
※1日5～7時間で応相
談。
週5日程度

60
土・日・祝
年末年始

パート

学歴：不問。
必要な免許：介護支援専門員（ケアマネージャー）必須。
普通自動車運転免許　あれば尚可。
必要な経験：不問。
雇用期間の定め：あり（年度末更新）。
契約更新の可能性：あり（条件あり）。
試用期間：なし。

R6.1.31 チ－３６６６ 介護支援専門員 不問 静岡市葵区 1
1,320～

1,400
時間給

通勤手当：実費（日額1,280円まで）。
昇給：あり（20円～20円）。
賞与：あり（年2回、計1.20月分）。
経験年数加算あり（1年経過ごとに20
円。最大80円まで）
子育て応援手当（条件あり）
スタートアップ手当（条件あり）
特別休暇・福利厚生制度あり

①8：30～17：30
※1日5～7時間で応相
談。
週5日程度

60
土・日・祝
年末年始

パート

学歴：不問。
必要な免許：介護支援専門員（ケアマネージャー）必須。
普通自動車運転免許　あれば尚可。
必要な経験：不問。
雇用期間の定め：あり（年度末更新）。
契約更新の可能性：あり（条件あり）。
試用期間：なし。

R6.1.31 チ－３６０７ 保育士 不問 静岡市清水区 2
160,000～

195,000
月給

通勤手当：実費
（最高10,000円まで）
資格手当：20,000円
単身での賃貸住宅居住者に手当支給：
10,000円～
四大卒で児童心理お専攻し、卒業の方
はプラス10,000円の手当。
昇給：あり（2,000円～15,000円）。
賞与：あり（年2回）又は、（250,000円～
600,000円）。

①9：00～18：00
②8：00～17：00
※受け持つ業務により
①②のいずれかになりま
す

60

日・
その他（週休二日制）・
年末年始・夏季休暇・
GW休暇

その他
（有期契約
労働者）

学歴：不問。
必要な免許：普通自動車運転免許必須。
保育士、社会福祉士、社会福祉主事任用資格、
いずれかあれば尚可。
※必要なPCスキル、ワード、エクセル
（できなくても就任中に習得可です）。
必要な経験：不問。
雇用期間の定め：あり（期間6ヵ月）。
契約更新の可能性：あり（条件あり）。
試用期間：なし。
車通勤：可（無料駐車場あり）。

R6.1.31 チ－３６０８ 保育教諭 不問 静岡市 130
177,868～

188,468
月給

通勤手当:実費（条件なし）
*規定により支給
昇給：あり。
賞与：あり（年2回、計2.60月分）

8：30～17：15
変動時間による勤務あり
（詳細は随時こども園課
にお問い合わせ下さい）

60

日・祝
月1回程度の土曜日の
勤務があります
土曜日に勤務した場合
は平日に休みがありま
す

その他
（会計年度
任用職員）

学歴：不問
必要な免許：保育士必須、
必要な経験：不問。
幼稚園教論免許（専修・1種・2種）必須。
（いずれかの免許・資格所持で可）。
雇用期間の定め：あり（期間～令和4年3月31日）。
契約更新の可能性：あり（条件あり）。
試用期間：あり（1カ月）。

R6.1.31 チ－３４４７ 動物看護士 不問 島田市 2 170,000 月給

通勤手当：規定（最高20,900円まで）
皆勤手当：5,000円/月
家族手当：18歳未満1人につき4,000円
日祝手当：1日1,000円
夜勤手当：1日1,500円
昇給あり・賞与あり：年2回、計2月分

日勤：8：30～19：00
夜勤：15：30～21：00
日祝：8：30～18：00
※日勤のみ1日9時間勤
務となります。

90
その他（シストによる）
週休二日制

常用

学歴：専門学校以上
必要な免許：認定動物看護資格
必要な経験：経験者尚可
雇用期間の定めなし。
試用期間あり（3ヶ月）労働条件変更なし。
車通勤可（駐車場無料）



R6.1.31 チ－２２３７
看護師

（入寮可）
18歳以上 賀茂郡東伊豆町 5

220,000～
450,000

月給
通勤手当定額最高30,000円まで。
当直手当・住宅手当・家族手当。
昇給・賞与あり。

①8：00～17：05
②16：40～8：55
時間外月平均15時間

60
月間9日間公休（2月は
8日間）・その他（夏季
休暇）

常用

学歴：不問。
必要な免許：看護師免許。
車通勤可。
採用者は支度金として30万円支給。
その他引越費用負担。
60歳以上の方の応募も可能。

R6.1.31 チ－２２３８
准看護師
（入寮可）

18歳以上 賀茂郡東伊豆町 3
210,000～

350,000
月給

通勤手当定額最高30,000円まで。
当直手当・住宅手当・家族手当。
昇給・賞与あり。

①8：00～17：05
②16：40～8：55
時間外月平均15時間

60
月間9日間公休（2月は
8日間）・その他（夏季
休暇）

常用

学歴：不問。
必要な免許：准看護師免許。
車通勤可。
採用者は支度金として30万円支給。
その他引越費用負担。

R6.1.31 チ－３９７６ 介護支援専門員 不問 静岡市葵区 1
1,320～

1,400
時間給

通勤手当：実費（日額1,280円まで）。
昇給：あり（20円～20円）。
賞与：あり（年2回、計1.20月分）。
経験年数加算あり（1年経過ごとに20
円。最大80円まで）

①8：30～17：30
又は8：30～17：30の間
の5時間以上
※週3日から5日勤務（相
談可）

60
土・日・祝
年末年始

パート

学歴：不問。
必要な免許：介護支援専門員（ケアマネージャー）必須。
普通自動車運転免許　あれば尚可。
必要な経験：不問。
雇用期間の定め：あり（年度末更新）。
契約更新の可能性：あり（条件あり）。

R6.1.31 チ－３９７９ 生活支援員 不問 焼津市 2
945～
1,000

時間給
通勤手当：実費（最高20,000円まで。）
その他の手当
資格手当：3,000円～10,000円/月

8：30～17：30
8：00～17：00
※①又は②にて応相談
※週3日以上

60
土・日・祝
年末年始12/29～1/4
夏季休暇8/13～8/16

パート

学歴：不問。
必要な免許：普通自動車運転免許必須。
社会福祉士あれば尚可。
介護福祉士あれば尚可。
サービス管理責任者、社会福祉主事あれば優遇。
必要な経験：不問。
車通勤可。

R6.1.31 チ－３９８０ 生活支援員 不問 島田市 2
945～
1,000

時間給
通勤手当：実費（最高20,000円まで。）
その他の手当
資格手当：3000円～10000円/月

8：30～17：30
8：00～17：00
※①又は②にて応相談
※週3日以上

60
土・日・祝
年末年始12/29～1/4
夏季休暇8/13～8/16

パート

学歴：不問。
必要な免許：普通自動車運転免許必須。
社会福祉あれば尚可。
介護福祉士あれば尚可。
サービス管理責任者、社会福祉主事あれば優遇。
必要な経験：不問。
車通勤可。

R6.1.31 チ－３９８１ 生活支援員 不問 藤枝市 2
940～
1,000

時間給

通勤手当：実費（最高20,000円まで。）
その他の手当
昇給：あり(50円～100円)
賞与：なし。

8：30～17：30
8：00～17：00
※①又は②にて応相談
※週3日以上

60
土・日・祝
年末年始12/29～1/4
夏季休暇8/13～8/16

パート

学歴：不問。
必要な免許：普通自動車運転免許必須。
社会福祉あれば尚可。
介護福祉士あれば尚可。
サービス管理責任者、社会福祉主事あれば優遇。
必要な経験：不問。
車通勤可。

R6.1.31 チ－３８７３ 障がい者支援員 不問 静岡市清水区 2
160,000～

250,000
月給

通勤手当：実費(上限なし)。
その他の手当
資格手当：5,000～15,000円。
(例)介護福祉士だと資格手当込みで
180,000円～。
住宅手当：10,000円。

8：30～17：30 60

日・
その他(日曜日含め月9
日)
日曜以外は土曜もしく
は祝日をプラス。

その他
非正規社員

学歴：高卒以上。
必要な免許：普通自動車運転免許必須。
介護福祉士あれば尚可。
精神保健福祉士あれば尚可。
社会福祉主事等の資格があれば資格手当を給与に加算します。
必要なPCスキル：簡単なエクセル、ワード入力。
雇用期間の定め：あり(期間1年)。
契約更新の可能性：条件あり。
試用期間：あり(3ヵ月)。



R6.1.31 チ－３８００
化学実験操作を
教える研修講師

～64歳（位）
（定年を上限）

静岡市葵区 1
213,180～

213,180
月給 通勤手当：実費(上限なし)。

8：45～17：15
時間外労働：月平均29
時間

60 土・日・祝 常用

学歴：専門卒以上。
必要な免許：不問。
必要な経験：HPLC、GCなどの分析機器操作経験。
ワード、エクセルの基本操作可能な方。
雇用期間の定め：なし。
試用期間：あり(3ヵ月)。
車通勤：不可。

R6.1.31 チ－３４５５ 保育士 不問 静岡市清水区 2
176,700～

180,100
月給 通勤手当：規定（最高15,000円まで）

1年単位変形労働時間
制
①7：00～16：00
②8：30～17：30
③10：00～19：00
①～③の時間で交代制

60
日・祝・その他（年末年
始12/29～1/3）

常用

学歴：短大卒以上
必要な免許：保育士資格
雇用期間の定めなし。
試用期間あり（3ヶ月）労働条件変更なし。
通勤手当は就業規則により支給。
ただし、2㎞未満の方に支給なし。
車通勤可：駐車場代：月額4,000円～5,000円

R6.1.31 チ－３４５６ 保育士 不問 静岡市清水区 2
1,000～

1,100
時間給 通勤手当：規定（最高15,000円まで）

①8：30～16：00
②8：30～17：00
③17：00～19：00
又は、8：30～19：00の間
の4時間程度・日数、時
間については相談可

60
土日祝・その他（年末
年始12/29～1/3）
週休２日制　毎週

パート

学歴：短大卒以上
必要な免許：保育士資格
雇用期間の定めあり（期間～R3年3月31日）。
試用期間あり（3ヶ月）労働条件変更なし。

R6.2.15 チ－４２８７
図書館司書

（窓口業務など）
不問 静岡市駿河区 1

1，053～
1,216

時間給 通勤手当：実費（月額75,000円）

（1）8：30～11：45
（2）8：30～17：15
（1）の勤務：火
（2）の勤務：金、土

60

月・水・木・日
週休2日制　その他
12/29～１/３　図書館
のカレンダーにより変
更
特別整理期間中の土
曜
6カ月経過後の年次有
給休暇日数5日

パート
学歴：高校卒以上
必要な経験等：司書　あれば尚可
必要なPCスキル：パソコンの基本操作（Word、Excel）ができること

R6.2.15 チ－４２８８
図書館司書

（子ども図書研究室に
関わる業務）

不問 静岡市駿河区 1
1,053～

1,216
時間給 通勤手当：実費（月額75,000円）

（1）14：00～17：15
日・月・火・木14：00～
17：15
祝日も通常の割振り勤
務

0

水・金・土　週休2日制
その他　12/29～1/3
　図書館のカレンダー
により変更　特別整理
期間中の日程

パート
学歴：高校卒以上
必要な経験等：司書、読み聞かせ、図書館事務経験者歓迎　あれば尚可
必要なPCスキル：パソコンの基本操作（Word、Excel）ができること


